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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ
Γενική Διεύθυνση Αρχ/των και 

Πολιτιστικής Κληρονομιάς
Εφορεία Αρχαιοτήτων Σάμου & Ικαρίας

Αρχαιολογικό Μουσείο Βαθέος

Ταχ. Δ/νση : Πλ. Δημαρχείου
Ταχ. Κώδ.  : 831 00 - ΣΑΜΟΣ
Ηλεκτρ. Δ/νση: efasam@culture.gr

Πληρ.: Μ.Αφιανού 
Τηλ.  :  (22730) 23008, 62811
FAX  :  (22730) 27385

Σάμος,  08/10/2018

Θέμα: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στην ΕΦΑ     
Σάμου και Ικαρίας.

Έχοντας υπόψη:

1.   Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2.   Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 54 Α). 

3.     Τις διατάξεις των παρ. 1 & 2 του άρθρου 40 του Ν. 4049/23.02.2012 «Αντιμετώπιση της βίας στα 
γήπεδα, του Ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων αγώνων και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 35 Α).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 <Αποκλειστική προθεσμία για τη σύναψη συμβάσεων εκτάκτου 
προσωπικού> του Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α΄/31-10-2014).

5.      Τις διατάξεις του Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/Α/22-1-2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και          
Αθλητισμού» 

   6.     Την τροποποίηση του Π.Δ. 104/2014 (ΦΕΚ 237/Α/31-10-2014)
7.     Το άρθρο 1 του Π.Δ  70/2015 (ΦΕΚ 114/Α/22-09-2015) «Ανασύσταση του  Υπουργείου Πολιτισμού 

και Αθλητισμού» 
8. Το Π.Δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α΄/05-11-2016) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 

Υφυπουργών.» 
9.  Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/115620/350/15.03.2018 (ΦΕΚ 1255/Β/05.04.2018) Υπουργική  

Απόφαση για τη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Υπουργού Πολιτισμού στους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας ΓΔΑΠΚ και ΓΔΑΜΤΕ του 
ΥΠΠΟΑ.

10.   Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΠΣΕΙΔ/234274/16454/11932/1869/ 18.05.2018 
(ΑΔΑ: 6ΩΖ44653Π4 – 7ΩΜ) Τροποποίηση της αριθμ. ΥΠ.ΠΟ.Α./ 
ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔΤΠ/93860/7524/3151/5-3-2018(ΑΔΑ:63ΚΥ4653Π4-3ΟΜ) Υπουργικής απόφασης 
για την έγκριση κίνησης διαδικασιών πρόσληψης εκατόν εξήντα ενός (161) ατόμων, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δεκαοκτώ (18) μηνών, σε 
Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού 

11.   Το με αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΕΠ/218332/14676/8750/3247/18-5-2018 έγγραφο 
του Τμήματος Εκτέλεσης Προϋπολογισμού του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, περί 
μεταβίβασης πίστωσης με επιτροπικό ένταλμα.

12.  Την με αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΠΟΔΤΠ/ΤΕΠ/243553/16052/9585/3577/24-05-2018 
βεβαίωση εξασφάλισης των πιστώσεων του Προϊστάμενου της Δ.Π.Ο.Δ.Τ.Π. του Υπουργείου 
Πολιτισμού και Αθλητισμού, προς την Εφορεία Αρχαιοτήτων Σάμου-Ικαρίας

   13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΣΑΜ/263068/188176/1079/05-06-2018 
(ΑΔΑ:65ΝΣ4653Π4-1Φ5) Απόφαση δέσμευσης πίστωσης ύψους €14.000,00 σε βάρος της 
πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του ΥΠΠΟΑ 21-110 και ΚΑΕ 0342, οικονομικού έτους 
2018 με α/α καταχώρησης στη ΔΥΕΕ:52944/04-06-2018
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14. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΣΑΜ/263078/188184/1080/05-06-2018   
(ΑΔΑ:7ΧΣ14653Π4-Γ7Λ) Απόφαση δέσμευσης πίστωσης ύψους €4.200,00 σε βάρος της πίστωσης 
του προϋπολογισμού εξόδων του ΥΠΠΟΑ 21-110 και ΚΑΕ 0352, οικονομικού έτους 2018 με α/α 
καταχώρησης στη ΔΥΕΕ:52945/04-06-2018.

15.  Την ισχύουσα νομοθεσία για τους όρους αμοιβής και εργασίας του επί συβάσει ιδιωτικού δικαίου         
προσωπικού του Δημοσίου.

16.    Την ανακοίνωση ΣΟΧ3/2018 με αρ. πρωτ.   
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΣΑΜ/267909/191690/1104/06.06.2018 (ΑΔΑ:65ΧΧ4653Π4-O9Y) 
ανακοίνωσης πρόσληψης προσωπικού  δύο ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας δεκαοχτώ  (18) μηνών για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας.

 17. Τις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά  των υποψηφίων που υποβλήθηκαν στην  ΕΦ.Α. Σάμου και        
Ικαρίας , κατά    το διάστημα της ορισθείσας προθεσμίας.

 18. Τον με  αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ.ΕΦΑΣΑΜ/487472/347681/2084/04.10.2018 (ΑΔΑ:ΩΓ094653Π4-
9ΞΜ)   πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας των   υποψηφίων. 

 
              Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε:

Εγκρίνουμε την πρόσληψη του κατωτέρω κατά ειδικότητα προσωπικού, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά  δύο (2) ατόμων ΥΕ Καθαριότητας  διάρκειας δεκαοχτώ   
μηνών σύμφωνα με τις  παραπάνω αναφερόμενες  διατάξεις και με βάση τα κριτήρια και τη διαδικασία 
του άρθρου 21 του Ν.2190/94 όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει σήμερα, προκειμένου να 
καλυφθούν επείγουσες και επιτακτικές ανάγκες Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων της Εφορείας 
Αρχαιοτήτων Σάμου και Ικαρία και αναλυτικότερα ως εξής:

KΩΔΙΚΟ
Σ ΘΕΣΗΣ

ΕΡΓΟ-ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΙΔΙΚ/ΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ 
ΠΡΟΣΛ/ΝΤΩΝ

101 Ευπαλίνειο Όρυγμα /
Αρχαιολογικός Χώρος Ηραίου/

Αρχαιολογικό Μουσείο Πυθαγορείου/
Αρχαιολογικό Μουσείο Βαθέος,
 Πύργος Λογοθέτη Λυκούργου 

(Δήμος Σάμου) Ν. Σάμου

ΥΕ 
Καθαριότητα
ς

18 μήνες ΖΕΡΒΑ ΔΙΟΝΥΣΙΑ

101 Ευπαλίνειο Όρυγμα /
Αρχαιολογικός Χώρος Ηραίου/

Αρχαιολογικό Μουσείο Πυθαγορείου/
Αρχαιολογικό Μουσείο Βαθέος, 
Πύργος Λογοθέτη Λυκούργου 

(Δήμος Σάμου) Ν. Σάμου

ΥΕ 
Καθαριότητα
ς

18 μήνες ΓΙΑΝΝΟΥ ΜΑΤΡΩΝΑ

      
         - Η αμοιβή του ανωτέρου προσωπικού καθορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του ενιαίου  

μισθολογίου Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) από εγκεκριμένες πιστώσεις του Τακτικού 
Προϋπολογισμού (ΚΑΕ 0342 – ΚΑΕ 0352).

        - Η απασχόληση του προσωπικού αυτού σε εργασίες άσχετες από εκείνες για τις οποίες  
προσλαμβάνεται,   απαγορεύεται. 

       - Η πρόσληψη γίνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 
δεκαοχτώ μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης του καθενός (έντυπο αναγγελίας πρόσληψης 
του ΟΑΕΔ στο πρόγραμμα ΕΡΓΑΝΗ) και σε περίπτωση παραίτησης ή αποχώρησης κάποιου ή 
κάποιων από τους προσληφθέντες, το υπόλοιπο διάστημα καλούνται να συμπληρώσουν οι 
πρώτοι επιλαχόντες, όπως φαίνονται στη σειρά κατάταξης.

        -  Μετά τη συμπλήρωση του χρόνου απασχόλησης, που επιτρέπουν οι εξασφαλισμένες πιστώσεις,  
το  προσωπικό αποχωρεί αυτοδίκαια από την Υπηρεσία, χωρίς αποζημίωση από την αιτία αυτή 
και χωρίς άλλη ειδοποίηση. 

  -  Εγκρίνεται η απασχόληση με αμοιβή, κατά τις Κυριακές, αργίες και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες, 
καθώς και η εργασία πέραν του πενθημέρου, που εμπίπτουν στο χρονικό διάστημα της 
σύμβασης, μετά  την δημοσίευση σχετικής Κ.Υ.Α., η οποία θα δημοσιευθεί στο ΦΕΚ. Για την 
απασχόληση αυτή θα παρέχεται υποχρεωτικά αντίστοιχη ημέρα ανάπαυσης.

        -   Η σύμβαση εργασίας μπορεί να καταγγελθεί  σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από την ισχύουσα  
νομοθεσία.

       

Ο Προϊστάμενος 
της Εφορείας Αρχαιοτήτων Σάμου & Ικαρίας

 
                                                                          Π.Ι. Χατζηδάκης
                                                                           Αρχαιολόγος           
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Πίνακας αποδεκτών 

1.  ΥΠ.ΠΟ.Α.  / Γραφείο  Υπουργού (minoff@culture.gr)
2.  ΥΠ.ΠΟ.Α.  / Γραφείο /Γενικής Γραμματέως Πολιτισμού (gsecoff@culture.gr)

      3.     ΥΠ.ΠΟ.Α  / Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς   (gda@culture.gr)
4. ΥΠ.ΠΟ.Α / ΓΔΟΥ/Δ/νση Προϋπολογισμού και Οικονομικής Διαχείρισης Τομέα  

Πολιτισμού(gdoy@culture.gr
5.     YΠ.ΠΟ.Α. /ΓΔΔΥΗΔ/Δ/νση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού(ddad@culture.gr )
6.      Ηλεκτρονική ιστοσελίδα ΔΙΑΥΓΕΙΑ (http://diavgeia.gov.gr)
7.    Ηλεκτρονική ιστοσελίδα ΥΠ.ΠΟ.Α. (http://www.yppo.gr Ανακοινώσεις – Προκηρύξεις – Προκήρυξη      

θέσεων εργασίας).
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